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PELO FUTURO DO TRABALHO

LICITAGAO N° 17/2019 - SESI/SENAI-DR/AP - PREGAO ELETRONICO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 465/2019

O Servigo Social da Industria — SESI e o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI,
Departamento Regional do Amapa, por meio de sua Comissao de Licitacdo, designada através da Portaria Conjunta
de Intervencdo SESI/SENAI/AP n°® XX/2019, tornam publico a realizacdo da licitago, pela modalidade PREGAO
ELETRONICO, do tipo MENOR VALOR GLOBAL, PARA CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO PARA COLABORADORES DO SESI SENAI-
DR/AP, que sera regida pelo Regulamento de Licitagbes e Contratos do SENAI e demais disposicbes deste
Instrumento Convocatorio e seus anexos.

Inicio de acolhimento das propostas:

‘ Data: 21/11/2019 ‘ Hora: 10h

Término de acolhimento e abertura das propostas:

| Data: 29/11/2019 | Hora: 09h30

Data e horario da disputa:

| Data: 29/11/2019 | Hora: 10h

Obtencao de Edital e local da disputa: www.licitacoes-e.com.br
Numero da Licitagao: 793512

Pedidos de esclarecimento e impugnacéo referentes a este edital devem ser encaminhados via e-mail, para
0 endereco eletrdnico licitacao@sesisenaiap.org.br em até 02 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura
da sessao publica, informando o nimero da licitacdo.

1-DO OBJETO

1.1. CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE SEGURO DE VIDA EM GRUPO,
PARA OS COLABORADORES DO SESI e SENAI — Departamento Regional do Amapé, nos termos e condigdes
constantes no Termo de Referéncia — Anexo | — deste Edital.

2 - CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

2.1. Poderdo participar desta licitagdo os interessados que estiverem previamente credenciados no sistema
“Licitacoes-e”, provido pelo Banco do Brasil S/A, constante da pégina eletrénica www.licitacoes-e.com.br.

2.2. Nao poderao participar da presente licitagéo:

a) Consoércio de pessoas juridicas, qualquer que seja sua forma de constituicdo, sejam controladas, coligadas ou
subsidiarias entre si.

b) Pessoa juridica impedida de licitar ou de contratar com o SESI/SESI/SENAI/AP

c) Pessoa juridica em processo de recuperagao judicial ou em processo falimentar.

d) Pessoa juridica cujos diretores, responsaveis legais ou técnicos, membros de conselho técnico, consultivo,
deliberativo ou administrativo ou sécio, sejam dirigentes ou empregados da Entidade Licitadora.

e) Empresas declaradas inidéneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
conforme consulta realizada no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS).
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3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e intransferivel, para
acesso ao sistema eletrénico no site www.licitacoes-e.com.br.

3.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica na responsabilidade legal do licitante ou de seu
representante legal e na presuncdo de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes inerentes ao Pregao
na forma Eletronica.

3.3. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transagao
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ao SESI/SENAI/AP,
promotores da licitagao, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por
terceiros.

4 - DA ABERTURA DA SESSAO

4.1. A abertura da sessdo publica deste Pregao, conduzida por Pregoeiro, ocorrerd na data e hora indicadas no
preambulo deste Edital, no sitio www.licitacoes-e.com.br.

4.2. Durante a sessao publica, a comunicagéo entre Pregoeiro e licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de
mensagens, em campo préprio do sistema eletrdnico.

4.3. Cabe ao licitante acompanhar as operagfes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Preg&o, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo
sistema ou de sua desconexao, seja qual for o motivo.

5- DA PROPOSTA

5.1. A licitante devera encaminhar proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até a data e o horario
marcados para envio das propostas quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

5.2. A licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitagcao e que sua proposta esta em conformidade com as exigéncias do Edital.

5.3. A licitante devera declarar, em campo proprio do Sistema, sob pena de inabilitagdo, que ndo emprega menores
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho,
salvo na condi¢do de aprendiz, a partir dos quatorze anos.

5.4. As declaracdes falsas relativas ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e a conformidade da proposta
sujeitara a licitante as sancdes previstas neste Edital.

5.5. As propostas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

5.5.1. Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificagdo da proposta, sem prejuizo das
sangoes previstas nesse Edital.

5.5.2. Até a data e hora marcadas para envio das propostas, a licitante podera retirar ou substituir a proposta
anteriormente encaminhada.

5.6. As propostas terdo validade de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados da data de abertura da sess&o publica
estabelecida no predmbulo deste Edital.

5.7. A licitante sera responsavel por todas as transagbes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.8. Até a data da abertura da sessao publica devem inexistir fatos impeditivos para a habilitagdo da licitante no
presente processo licitatorio, devendo ela estar ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

5.9. A proposta de pregos devera ser formulada e enviada exclusivamente por meio do sistema eletronico.

Lic. n® 17/2019-SESI/SENAI-DR/AP — Proc. Adm. n2 465/2019


http://www.licitacoes-e.com.br/
http://www.licitacoes-e.com.br/

-SESITSENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

5.10. A licitante deve encaminhar, como anexo, no campo “DOCUMENTOS” — ANEXOS DE PROPOSTAS do sistema
www.licitacoes-e.com.br, a Proposta de Pregos, que devera ser formulada contendo as especificagbes técnicas
detalhadas do objeto ofertado, incluindo o valor do treinamento, com custos das passagens e hospedagem, SEM A
IDENTIFICACAO DA LICITANTE, SOB PENA DE DESCLASSIFICACAO DA PROPOSTA.

5.11. A Proposta devera conter prospecto (documentagao técnica) com as caracteristicas técnicas detalhadas
do objeto (catalogo do produto);

5.12. Para formular e encaminhar a Proposta de Pregos, no idioma oficial do Brasil exclusivamente por meio do
sistema eletronico, a licitante devera estar ciente e levar em consideragéo, além da especificacdo e condigbes
estabelecidas neste Edital, o atendimento dos seguintes requisitos:

5.12.1. Apresentar os pregos de forma completa, computando todos os custos necessarios para o atendimento do
objeto desta licitagéo.

5.12.2. Especificacéo e caracteristicas detalhadas do objeto da licitago.
5.12.3. A especificagéo e caracteristica do objeto deverdo indicar o valor unitario de cada item e o valor global da

proposta, composto pela soma dos valores unitarios.

5.12.4. Todos os valores deveréo estar em moeda corrente nacional, expressa em algarismos e/ou por extenso, sem
previsdo inflacionaria. Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, serdo considerados os valores
unitarios, e, entre os valores expressos em algarismos € por extenso, serdo considerados o0s valores por extenso.
5.13. Ap6s a apresentacdo da proposta ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

5.14. Seréo desclassificadas as propostas que ndo atendam as exigéncias do presente Edital e seus Anexos, que
sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

5.15. A apresentagao da proposta implicara na plena aceitacdo, por parte da licitante, das condigbes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos.

5.16. A oferta deveré ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto desta licitagdo, sem conter alternativas de
prego ou qualquer outra condigdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

6 — DA FORMULAGCAO DE LANCES

6.1. Iniciada a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances sucessivos, exclusivamente
por meio do sistema eletrnico, sendo a licitante imediatamente informada do horario e valor consignados no registro
de cada lance.

6.2. A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado no sistema.

6.3. Nao seréo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em
primeiro lugar.

6.4. Durante o transcurso da sessdo publica, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance
registrado que tenha sido apresentado pelas demais licitantes, mantendo-se em sigilo a identificagéo do detentor do
lance.

6.5. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor for considerado
inexequivel.

6.6. Os lances apresentados e levados em consideragdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total
responsabilidade da licitante, ndo lhe cabendo o direito de pleitear qualquer alteragao.

6.7. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o sistema eletronico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances. O Pregoeiro, quando possivel, dara
continuidade a sua atuagao no certame, sem prejuizo dos atos realizados.

6.8. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo do Pregéo sera suspensa e tera
reinicio somente ap6s comunicagdo do Pregoeiro aos licitantes.
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7 - DA NEGOCIACAO

7.1. O Pregoeiro podera encaminhar contraproposta diretamente & licitante que tenha apresentado o lance mais
vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagdo, ndo se admitindo negociar
condigdes diferentes daquelas previstas neste Edital.

7.1.1. A negociacao seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.2. O sistema disponibilizara campo préprio para mensagem do Pregoeiro, cabendo as licitantes acompanha-las,
sendo possivel, a partir deste momento, manifestagéo da licitante convocada pelo Pregoeiro.

7.3. Caso ndo sejam apresentados os lances, sera verificada a conformidade entre a proposta de menor prego e valor
estimado para a contratacéo.

8 — DA ACEITAGAO DAS PROPOSTAS ‘

8.1. A licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar deverd encaminhar, no prazo maximo de 04 (quatro)
horas, ap6s a sua convocagao via sistema eletronico, a Proposta de Pregos adequada ao ultimo lance, através do
endereco eletrbnico licitacao@sesisenaiap.org.br, juntamente com os documentos de habilitacdo elencados no item
11 deste Edital.

8.2. A proposta de preco devera conter as seguintes informagdes:

8.2.1. Nome, numero do banco, da agéncia e da conta corrente, cadastrada em Pessoa Juridica, no CNPJ da
empresa licitante;

8.2.2. Nome, cargo na empresa, nimero de identidade, do CPF, telefone e e-mail da pessoa habilitada para assinar o
termo contratual.

8.3. Os originais ou cdpias autenticadas deverdo ser encaminhados a Comiss&o de Licitagdo da Casa da IndUstria,
situada na Avenida Padre Julio Maria Lombaerd, n° 2000, Bairro Santa Rita, CEP: 68.900-030, Macapa-AP, quando
de sua solicitagao pelo pregoeiro.

8.4. A licitante que abandona o certame, deixando de enviar a documentagdo indicada nesta Secdo, serd
desclassificada e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital.

8.5. O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto & compatibilidade do prego ofertado com o valor
estimado e a compatibilidade da proposta com as especificagdes técnicas do objeto.

8.5.1. O Pregoeiro podera fixar prazo para o reenvio da Proposta de Pregos quando o prego total ofertado for
aceitavel, mas os pregos unitarios que o complem necessitarem de ajustes aos valores estimados pelo
SESI/SENAI/AP.

8.5.2. N&o serdo aceitas propostas com erro de calculo na formagdo do prego unitario, cujo erro importe em
acréscimo ou subtragdo do valor a ser transferido para proposta escrita.

8.5.3. Qualquer interessado podera requerer ao Pregoeiro a realizagéo de diligéncia que vise a comprovagéo da
exequibilidade das propostas apresentadas, devendo, neste caso, fundamentar seu requerimento com a
apresentagao das provas ou indicios de sua suspeita.

8.6. Erros no preenchimento da Proposta de Pre¢os ndo séo motivos suficientes para a desclassificagéo da Proposta,
quando a Proposta puder ser ajustada sem a necessidade de majoragao do prego ofertado, e desde que se comprove
que este é suficiente para arcar com todos os custos da contratagéo.

8.7. Sera desclassificada a proposta que, ap6s as diligéncias, nao corrigir ou justificar eventuais falhas apontadas
pelo Pregoeiro.

| 9 - DA DESCLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

9.1. Nao se considerara qualquer oferta de vantagem n&do prevista neste Pregdo, inclusive financiamentos
subsidiados ou a fundo perdido.
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9.2. Ao Pregoeiro, além do recebimento e exame das propostas, cabera o julgamento da obediéncia as condi¢cbes
aqui estabelecidas e a decisdo quanto as duvidas ou omissdes deste edital.

9.3. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do SESI/SENAI/AP ou,
ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a eles, para orientar sua deciséo.

10 - DOS PRAZOS

10.1. A proposta deveré ter validade minima de 60 (sessenta) dias, contados da data da abertura deste Pregéo.

10.2. Caso os prazos de que tratam as condigdes anteriores nao estejam expressamente indicados na proposta, os
mesmos serdo considerados como aceitos, para efeito de julgamento.

10.3. Se, por motivo de for¢a maior, a adjudicagao ndo puder ocorrer dentro do periodo de validade da proposta, ou
seja, 60 (sessenta) dias, e caso persista o interesse do SESI/SENAI/AP, este podera solicitar prorrogacdo geral da
validade acima referida, por igual prazo, no minimo.

| 11- DA HABILITAGAO

11.1. Iniciada a fase de habilitagao, a licitante que tiver a menor proposta aceita pelo Pregoeiro, devera comprovar
sua habilitagdo, enviando no prazo de até 04 (quatro) horas, via e-mail licitacao@sesisenaiap.org.br, com
encaminhamento dos documentos originais ou cdpias autenticadas no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a contar
da solicitagéo do Pregoeiro.

v’ Habilitagao Juridica

11.2. Para os fins de habilitag&o juridica, a licitante devera apresentar em copias autenticadas:

11.2.1. Cédula de identidade do responsavel pela assinatura do contrato.

11.2.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado.

11.2.3. No caso de empresario individual, prova de registro, no érgéo competente.

11.3. Os documentos de habilitagao juridica deverdo expressar objeto social pertinente e compativel com o objeto da

licitac&o.
v' Qualificagdo Técnica

11.4. Para fins de habilitagdo da qualificacéo técnica, a licitante devera apresentar comprovagdo de aptiddo para o
desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto da licitagéo, por meio da apresentagdo de 01 (um) ou
mais atestados fornecidos por pessoa juridica, de direito publico ou privado, no qual conste a prestagao satisfatoria de
servicos da mesma natureza ou similar ao objeto aqui licitado. O(s) atestado(s) devera(do) ser datado(s) e
assinado(s) e devera(ao) conter informagdes que permitam a identificagdo correta do contratante e do prestador do
servico, tais como:

a. Nome, CNPJ e enderego do emitente da certidao;

b. Nome, CNPJ e endereco da empresa que prestou o servigo ao emitente;

c. Data de sua emissé&o;

d. Identificagdo do signatario (nome, cargo ou fungéo que exerce junto a emitente).

e. As datas do inicio e do final da execugao dos servigos, se estes tiverem sido finalizados.

11.7. Qualquer informagdo incompleta ou inveridica constante dos documentos de capacitacdo técnica, que n&do
puder ser confirmada pela Comissdo de Licitagdo, mediante simples conferéncia/diligéncia, ou as inveridicas,
implicara na inabilitagdo da licitante.
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v" Qualificagao Econoémico-Financeira

11.6. Para fins de habilitagdo econdémico-financeira, a licitante devera apresentar;
11.6.1. Certiddo Negativa de Faléncia, recuperagao judicial ou recuperagdo extrajudicial, expedida na sede da
licitante.

11.6.1.1. A Certidao referida no subitem anterior que ndo estiver mencionando explicitamente o prazo de validade,
somente serd aceita com o prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua emiss&o.

v' Regularidade Fiscal

11.7. Para fins de regularidade fiscal, a licitante devera apresentar:

11.7.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do Ministério da Fazenda.

11.7.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ac domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

11.7.3. Prova de regularidade fiscal, mediante apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeitos negativos,
com a Fazenda Nacional, Estadual e Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da licitante, na forma da lei.
11.7.4. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), negativo ou positivo com efeitos negativos, expedido pela
Caixa Econdmica Federal.

11.7.5. Declaragdo da licitante de que n&o possui em seu quadro de pessoal empregado (s) com menos de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condigdo de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1998 (Lei n° 9.854/99)
(Anexo 1V).

11.7.6. Nao sera aceito nenhum protocolo de entrega, requerimento, pedido ou solicitacdo de alteracdo de situagéo

cadastral ainda ndo deferido, em substituicdo aos documentos exigidos neste Pregao.

‘ 12 - DA IMPUGNAGAO, DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOS

12.1. Decaird do direito de pedidos de esclarecimento e impugnagao dos termos do Edital de Pregdo, perante o
SESI/SENAI/AP, qualquer pessoa que ndo se manifestar até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da
Sessdo do Pregdo, apontando as falhas e irregularidades que o viciaram.

12.1.1. Os pedidos de esclarecimento e impugnacdes deverdo ser encaminhados através do enderego eletrénico
licitacao@sesisenaiap.org.br.

12.1.2. Cabera ao Pregoeiro responder aos pedidos de esclarecimento e decidir sobre a impugnagéo no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas antes da data de abertura da Sessao do Pregé&o.

12.1.3. A apresentagdo de pedidos de esclarecimento e impugnacao apos o prazo estipulado no subitem 12.1 ndo a
caracterizara como tal, recebendo tratamento de mera informagé&o.

12.1.4. Na contagem dos prazos estabelecidos no item 12.1, excluir-se-a o dia de abertura da Sessé&o.

12.2. Somente caberé recurso, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, da decisdo que declarar a licitante vencedora.

12.3. Encerrada a etapa de lances, as licitantes deverdo consultar reqularmente o sistema para verificar quem foi
declarada a vencedora e se esta liberada a op¢édo para interposi¢do de recurso. A partir da liberagao, as licitantes
terdo 24 (vinte e quatro) horas para manifestar sua inten¢éo de recorrer, com o registro da sintese de suas razdes no
sistema.

12.3.1. O Pregoeiro examinara a intengéo de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em campo préprio

do sistema.

12.4. A falta de manifestagdo motivada da licitante, na forma do item 12.3, quanto a inten¢do de recorrer, bem como a
néo apresentacdo das razbes de recurso, importard na decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a
adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

12.5. N&do serad aceito o Recurso, cujas razbes ndo estejam relacionadas aquelas manifestadas na intengéo de
recorrer.

12.6. A licitante que tiver sua intengdo de recurso aceita devera enviar as razdes do recurso por meio do sistema
eletronico no prazo de 02 (dois) dias Uteis contados da data que postou sua intencdo recursal, ficando os demais
licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comegara a

correr do término do prazo da recorrente.
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12.6.1. Para justificar sua inteng&o de recorrer e fundamentar suas razdes ou contrarrazdes de recurso, a licitante
interessada podera solicitar vistas dos autos a partir do encerramento da fase de lances.

12.7. O recurso contra decisdo que declarar a empresa vencedora tera efeito suspensivo, € o seu acolhimento
importara a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.8. Os recursos serdo julgados no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data final para apresentagao das
contrarrazdes, pela autoridade superior ou por quem este delegar competéncia e a divulgagao do julgamento se
daré por intermédio da Internet no enderego eletrénico www.licitacoes-e.com.br.

12.9. As impugnacbes e 0s recursos interpostos fora do prazo legal e/ou subscritos por representante ndo
habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder pelo licitante ndo seréo conhecidos.

12.10. Depois de decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a Pregoeira podera

homologar este procedimento de licitagéo e determinar a contratagdo com a licitante vencedora.

13 - DA HOMOLOGAGAO, ADJUDICAGAO E ASSINATURA DO PEDIDO DE COMPRAS

13.1. Depois de verificados o atendimento das exigéncias de habilitacdo fixadas neste edital, concluida a etapa de
andlise dos pregos ofertados e decididos os recursos, a Comissao de Licitagdo encaminhara o processo a autoridade
competente para a homologacao do processo e adjudicagdo do objeto em favor do licitante que tenha sido declarado
vencedor.

13.2. O processo de autorizacdo de servico e aceite do contrato se dard todo via sistema:
https://sistema.cotacoesecompras.com.br/login.php. O adjudicatario devera regularizar seus cadastro e
aguardara a convocagao para o aceite da autorizagéo de servico no sistema.

13.2.1. Verificada a recusa em aceitar o contrato, o SESI/SENAI-DR/AP podera convocar as demais licitantes,
obedecida a ordenagéo final de classificagdo para aquisicao dos itens objeto desta licitagéo.

13.3. O fornecedor que néo cumprir as obrigacdes estabelecidas em edital estara sujeito as sangdes nele previstas.

| 14 - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera realizado nos termos da clausula OITAVA da Minuta de Contrato, anexo deste edital.

15 - DAS PENALIDADES

15.1. As penalidades estdo previstas, na clausula DECIMA da Minuta de Contrato, anexo deste edital.

16 — DAS FONTES DOS RECURSOS

16.1. As despesas correréo por conta dos Cédigos Orgamentarios enumerados abaixo:

SENAI SESI
Unidade Centro de Responsabilidade Unidade Centro de Responsabilidade
5.05.01.08 4.01.01.02.01.01 50.05.01.08 4.01.01.02.01.01

17 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Ser&o inabilitadas as licitantes efou desclassificadas as propostas que ndo tenham atendido as condi¢bes
estabelecidas neste Instrumento Convocatorio e seus anexos.

17.2. O SESI/SENAI -DR/AP reserva-se no direito de cancelar esta licitagdo antes da assinatura do contrato,
mediante prévia justificativa, sem que caiba as licitantes qualquer direito a reclamagao, indenizagdo ou recurso (art.
40 do Regulamento de Licitagbes e Contratos do SESI/SENAI).

17.3. A Comissao de Licitacdo podera solicitar, a seu critério, esclarecimentos e informagdes complementares ou
efetuar diligéncias, caso julgue necessario, visando melhor desempenhar suas fungées institucionais, desde que
disso ndo decorra a posterior inclusdo de documentos que deveriam constar originariamente dos envelopes
entregues pelas licitantes.
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17.4. Qualquer alteracdo neste edital serd comunicada aos interessados pela mesma forma com que se deu a
divulgagéo ao texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando a alteracdo néo afetar a
formulagdo das propostas.

17.5. As empresas interessadas deverdo manter-se atualizadas de quaisquer alteracdes e/ou esclarecimentos sobre
0 edital, através de consulta permanente ao site www.licitacoes-e.com.br, ndo cabendo ao SESI/SENAI-DR/AP a
responsabilidade pela ndo observancia deste procedimento.

17.6. A Comisséo de Licitacdo poderd, no interesse da Contratante, relevar omissdes puramente formais nos
documentos de Habilitagdo e Propostas apresentados pelas licitantes, desde que ndo comprometam a lisura e o
carater competitivo deste Pregdo possam ser sanadas no prazo a ser fixado pela Comiss&o.

17.7. Considerando que as Entidades do Sistema “S” ndo integram a Administragao publica, os beneficios previstos
na Lei complementar 123 para Empresas de Pequeno Porte ou Micro Empresas nédo poderdo ser requeridos pelas
licitantes no decorrer do certame licitatorio.

17.8. Fica eleito o Foro da Comarca de Macapa (AP), para dirimir eventual controvérsia que decorra da presente
licitagao.

17.9. Constituem partes integrantes e complementares deste instrumento os seguintes anexos:

v Anexo | - Termo de Referéncia
v" Anexo Il - Modelo de Proposta
v" Anexo lll - Modelo de Declaragdo Especial
v Anexo IV - Minuta de Contrato

Macapa/AP, 25 de setembro de 2019.

Anne Caroline
Pregoeira
SESI/SENAI - DR/AP
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

Unidade Elaborador do Termo Revisao

Iracilda Aquino da Silva Joao Paulo Lages Vieira Rodrigues

SEIEEE o) REENSES e ES Data: 02/09/2019 Data: 02/09/2019

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de seguro de Vida/Acidente, em grupo,
para empregados do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial - Departamento Regional do Amapa
— SENAI-DR/AP e do Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Amapa — SESI-DR/AP,
com 0 objetivo de garantir o pagamento de uma indenizacdo aos beneficiarios do segurado, caso este
venha a falecer ou ao proprio segurado, caso ele fique invalido ou ocorra algum evento previsto pelas
coberturas contratadas no Seguro, bem como as demais condicOes estabelecidas neste instrumento.

2. JUSTIFICATIVA

As Entidades SESI SENAI Departamento Regional Amapa diante da necessidade da prestacdo de
servicos de Seguro de Vida, assegurard aos colaboradores do SENAI-DR/AP — SESI-DR/AP, maior
seguranca na execucdo de suas atividades laborais que envolvam riscos ou ndo, dentro e fora da
instituicao.

3.DA PRESTAQAO DE SERVICO
3.1. O presente instrumento destina-se & contratagdo de Seguro de Vida/Acidente, em grupo, para 0S
empregados dos CONTRATANTES, inclusive para aqueles que encontrarem usufruindo de AUXILIO
DOENCA PREVIDENCIARIO ou ACIDENTARIO, afastados por invalidez por doenca em caréater
provisério, assim com aqueles que retornarem ap6s o inicio da vigéncia do Contrato, para suas atividades
normais junto aos CONTRATANTES, além daqueles que venham a ingressar posteriormente no seu
guadro funcional.
3.2. O ndmero, estimado, de empregados que serdo segurados é, de aproximadamente, 360
(Trezentos e sessenta), cobrindo todas as Unidades;
3.3. As apolices terdo sua vigéncia, vinculadas a vigéncia do contrato, ou seja, 12 (doze) meses;
3.4. As condigdes contratuais do seguro devem estar em conformidade as exigéncias e regras gerais
estabelecidas pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados, 6rgdo responsavel pelo controle e
fiscalizagdo do mercado de seguro.
A Contratada deverd apresentar minuta das Condigdes Contratuais da apolice para analise e aprovagdo
do Contratante, observando:
3.5. As condicBes contratuais do seguro devem estar em conformidade as exigéncias e regras gerais
estabelecidas pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados, érgdo responsavel pelo controle e
fiscalizagdo do mercado de seguro;
3.6. A CONTRATADA devera apresentar minuta das CondicGes Contratuais da apdlice para anélise e
aprovacdo dos CONTRATANTES, observando:
3.7. As Condicgdes Contratuais deverdo ser expressas em linguagem clara e objetiva, de forma que néo
gere multiplicidade de interpretagdes e respeite o verndculo, bem como apresentar, com destaque, as
obrigacdes e/ou restricdes de direito do(s) segurado(s), contendo, no minimo, o seguinte:

a) Indice;

b) Definigdes;

c) Coberturas do seguro;

d) Condicdes gerais e especificas das coberturas do seguro — cobertura basica e coberturas adicionais;

e) Vigéncia do seguro;

f) Renovacdo;

g) Obrigacdes do segurado;

h) ObrigacGes do estipulante;

i) Documentos necessarios em caso de sinistro;
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j) Apuracdo dos prejuizos;

k) Pagamento da indenizacao.
3.8. Devera haver ordenamento ldgico nas Condi¢bes Contratuais do seguro, com as informagoes
referentes ao mesmo assunto agregadas em um sé item ou em itens subsequentes.
3.9. As apolices deverdo ser emitidas e encaminhas no prazo, maximo, de até 15 (quinze) dias apés o
recebimento da Lista de Nomes dos empregados, via e-mail, indicado pelo CONTRATANTE;
3.10. O ndo cumprimento do estabelecido no item acima, poderéd acarretar em penalidades
previstas neste instrumento, incluindo a rescisdo contratual;

4. DAS COBERTURAS

4.1. Cobertura Basica — morte qualquer causa: é a garantia do pagamento de uma indenizacéo ao(s)
beneficiarios (s), caso o segurado venha a falecer por causas naturais ou acidentais, durante a vigéncia
deste seguro.

4.2. IEA - Indenizacdo Especial por Acidente: é o pagamento de indenizacdo adicional ao(s)
beneficiario(s) do Segurado, no caso de morte por acidente do Segurado, no valor correspondente a
100% do capital segurado da cobertura basica observadas as restricdes legais constantes da apolice.

4.3. IPA - Invalidez Permanente Total ou Parcial por acidente: é o pagamento de uma indenizacao
ao proprio segurado ou aos beneficiarios instituidos, em decorréncia de invalidez permanente, total ou
parcial por acidente, que ocorra a partir da data estabelecida para inicio de vigéncia desta clausula. A
indenizacdo corresponderd a um percentual de até 100% do Capital Segurado para a Cobertura
Basica.

4.4. IFPD - Invalidez Funcional Permanente Total por Doenga: é o pagamento de indenizagdo em
caso de invalidez funcional permanente total, consequente de doenga. O capital segurado desta
cobertura corresponde a 100% daquele previsto no prémio segurado.

4.5. 1AC - Inclusdo Automatica de Cénjuge ou companheiro: para a garantia de morte e indenizagdo
de 50% do capital segurado do titular.

4.6. SAF - Servico de Assisténcia Funeral: tem como objetivo garantir ao segurado titular e/ou de
seus dependentes legais deste seguro, a assisténcia funeral conforme os itens e servi¢os descritos
abaixo:

a) Assessoria nas formalidades e obtencdo de documentos, incluindo o registro do atestado de 6bito em

cartorio e pagamento de taxas requeridas;

b) Translado do corpo do local do ébito até o velério e depois até o local de sepultamento no Brasil. Se

houver necessidade da presenca de um membro da familia para liberacdo do corpo, serdo fornecidas

passagens de ida e volta e hospedagem para um familiar;

¢) Uma de categoria standard com ornamento de luxo;

d) Ornamentacdo de acordo com a preferéncia da familia do segurado, como: jogo e paramentos, véu,

duas coroas de flores, arranjos florais, livros de presenca, manta mortuéria e velas;

e) Velério em sala ou capela de acordo com as disponibilidades locais;

f) Sepultamento no local em que a familia determinar. Caso a familia ndo possua jazigo sera

providenciada, pelo periodo maximo de 03 (trés) anos e de acordo com a disponibilidade local, sua

localizagdo em cemitério publico na cidade domiciliar da familia, desde que em territorio nacional. A

seguradora ndo assumird qualquer responsabilidade referente ao ato de exumacao e destino dos 0ssos,

dado o termino do prazo de locacao;

g) Havendo opg¢do por cremacdo, estéd sera realizada no local do 6bito ou, se ndo houver na regido este

servico, na cidade mais proxima em que seja possivel fazé-lo. Se a opcdo for pelo crematorio, a

Seguradora se responsabiliza pela realizacdo do vel6rio apenas no proprio crematorio.

4.6.1. Serdo considerados para todos os fins como prioritarios em relacdo aos demais, 0s Servicos

descritos nos itens “c” e “f”’, salvo solicitagdo formal em contrario do responsdvel no momento do

atendimento.

4.6.2. Os servigos aqui previstos ndo sdo suscetiveis de reembolso pela seguradora e nem tem qualquer

carater indenizatorio.

4.6.3. S&o dependentes legais: 0 conjuge ou companheiro (a) que comprove unido estavel, nos termos da

legislacdo vigente, de empregados das Entidades Licitadoras e filho (a), enteado (a), menor sob guarda e

menor sob tutela de até 21 anos completos ou até 24 anos completos, se cursando estabelecimento de

ensino superior, e ainda, filho (a) invalido (a), sem limite de idade.
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4.7. Os valores expressos em Real (R$) serdo atualizados, a cada 12 (doze) meses ap6s a vigéncia do
contrato, pela variacao positiva do INPC no periodo ou qualquer outro que venha substitui-lo.

4.8. Morte Acidental (MAC): Garantindo aos beneficiarios o pagamento do capital segurado individual
contratado para essa cobertura em caso de morte, do segurado decorrente exclusivamente de acidente
pessoal coberto pelo seguro. Capital segurado: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

4.9. Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente (IPA): Garantindo ao proprio segurado, em
caso de uma Invalidez Permanente Total por Acidente, o pagamento de uma indenizacdo em
conformidade com a Tabela de Célculo de Indenizacdo da SUSEP, limitada ao valor do capital Segurado
Contratado, caso haja perda, redugdo ou impoténcia funcional definitiva, total ou parcial, de um membro
ou 6rgdo, em virtude de lesdo fisica causada por acidente pessoal coberto, mediante comprovacdo de
laudo médico e desde que tais lesBes sejam insuscetiveis de reabilitacdo ou recuperacdo pelos meios
terapéuticos disponiveis no momento de sua constatacdo, exceto decorrente de riscos excluidos. Capital
segurado: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

4.10. Assisténcia Especiais — Em todos os casos de acidente ocorridos, nas dependéncias ou ndo dos
CONTRATANTES, desde que o assegurado esteja desenvolvendo as atividades descritas no objeto deste
termo de referéncia, havera a prestacdo das seguintes assisténcias, que deverdo ser acionadas através da
central de atendimento.

4.11. Assisténcia Farmacéutica — Caso o segurado tenha necessidade de adquirir medicamentos em
virtude da prestacdo dos servicos descritos no item Assisténcia Médica, serd efetuado no Brasil, em
moeda nacional, o reembolso destas despesas, mediante a apresentacdo da prescricdo feita por
profissional da equipe médica, juntamente com a nota fiscal de compra do medicamento no exterior,
observado o limite de US$ 300,00 ou o equivalente em reais, utilizando a cotagdo do dolar comercial do
dia.

4.12. Assisténcia Odontoldgica — Ocorrendo acidente ou doenca grave, sera providenciado atendimento
odontoldgico adequado, excluido qualquer tratamento de rotina e observado o limite de US$ 300,00 ou o
equivalente em reais, utilizando a cotagao do délar comercial do dia.

4.13. Orientacdo em caso de perda de documentos — Em caso de roubo, furto ou perda de documentos,
a Central de Atendimento iré4 orientar o segurado quanto as providéncias a serem tomadas.

4.14. Assisténcia Juridica — Caso o segurado cause um acidente de transito e necessite de assisténcia
juridica, a Central de Atendimento podera fazer a indicacdo de advogado local, cujos honorérios serdo
garantidos em moeda corrente local, mediante depdsito antecipado em conta corrente informada pela
Central de Atendimento, a ser feito no Brasil por terceiros indicados pelo segurado.

4.15. Caucao Penal — Caso o segurado seja obrigado a oferecer caucao penal junto a autoridade publica
do pais onde se encontra em consequéncia de acidente de transito, a Central de Atendimento podera
providenciar a liberagdo do respectivo valor, em moeda corrente local, mediante depdsito antecipado em
conta corrente a ser informada pela Central de Atendimento, a ser feito no Brasil por terceiros indicados
pelo segurado.

4.16. Assisténcia Funeral: Em caso de falecimento do Segurado, em decorréncia de acidente, a
contratada providenciara a organizacéo dos servicos de translado, funeral, cremacédo e sepultamento. Os
servigos estdo limitados em R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

5. CUSTEIO DO SEGURO

5.1. O custeio do prémio do seguro serd ndo contributario, ou seja, pago integralmente pelo Estipulante,
sem Onus para 0 Segurado.

6. CAPITAL SEGURADO

6.1. O capital segurado é de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).

7. REAJUSTE DO CAPITAL SEGURADO

7.1. O capital segurado serd reajustado, a cada 12 meses apds a vigéncia do contrato, pela

variacdo positiva do INPC no periodo ou qualquer outro que venha substitui-lo.

8. DAS INCLUSOES E EXCLUSOES
8.1. Fardo parte do grupo segurado todos os empregados dos CONTRATANTES;
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8.2. As inclusdes e exclusbes dos segurados serdo processadas mensalmente atraves do envio
pelos CONTRATANTES, por meio eletrdnico, da relacdo contendo o nome completo, CPF, data de
nascimento e data da admissdo dos empregados;

8.3. Os empregados admitidos fardo automaticamente parte do grupo segurado;

8.4. Os empregados demitidos serdo excluidos no primeiro dia subsequente ao més do desligamento;

8.5. Seré permitido aos CONTRATANTES, em qualquer época, indicar ou substituir os beneficiarios,

mediante comunicacgdo a seguradora por intermédio do estipulante. Qualquer mudanga de beneficiérios,

desde que obedecidas as formalidades acima, entrard em vigor a partir da assinatura do respectivo pedido
por parte dos CONTRATANTES.

9. PRAZO PARA O PAGAMENTO DAS INDENIZACOES AOS BENEFICIARIOS

9.1. As indenizacGes deverdo ser pagas apés a entrega do dossié completo do sinistro na Seguradora, em
até 10 (dez) dias Uteis.

9.2. Caso a CONTRATADA venha a efetuar com atraso o pagamento da indenizacao, o valor devido sera
atualizado pela variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, divulgado pelo Banco
Central do Brasil, apurado entre o ultimo indice publicado antes da data da ocorréncia do sinistro e aquele
divulgado imediatamente antes da data do pagamento da indenizacdo, acrescido de multa diaria
correspondente a 0,5% (zero virgula cinco por cento) do respectivo valor.

9.3. A seguradora adiantara, mediante apresentacdo da certiddo de 6bito, no prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas, 10% (dez por cento) do valor da indenizacdo devida, para a cobertura de morte do segurado ou do
cbnjuge, ao beneficiario declarado, de maior percentual, no cartdo-proposta (declaracdo dos
beneficiarios). Esse valor serd deduzido do montante da indenizagdo final apurada.

9.4. O pagamento de indenizagdo referente a invalidez por doenca sera efetuado de uma sé vez ao proprio
segurado.

9.5. A seguradora devera designar um representante perante a Contratante para prestar esclarecimentos e
atender as reclamacdes que por ventura surgirem durante a execucdo do contrato.

10. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

10.1. Constituem obrigacfes da CONTRATADA

10.2.2. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, em observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

10.2.3. Cumprir integralmente o presente instrumento, cabendo-lhe a coordenacdo do objeto contratual,
responsabilizando-se legal, administrativamente e tecnicamente, nos exatos termos deste instrumento, do
termo de referéncia e da proposta de precos apresentada e aceita pelos CONTRATANTES;

10.1.2. A CONTRATADA devera manter e informar: Nome; Telefone; Endereco e e-mail, de um corretor
de seguros legalmente habilitado junto a SUSEP, estabelecido na cidade de Macapa - Amapa, a fim de
esclarecer, orientar todo e qualquer assunto relacionado a apolice de seguro, junto ao gestor/fiscal do
contrato, bem como, comparecer no prazo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s comunicagdo de sinistro, para
sob sua orientag&o, a escola e/ou pais, providencie toda documentacdo necesséria para regularizagdo do
sinistro;

10.1.3. A CONTRATADA devera emitir a ap6lice contendo as particularidades do seguro e enviar uma
via aos CONTRATANTES, em até 15 (quinze) dias, a contar da data de recebimento da lista de alunos
gue serdo assegurados enviada pelos CONTRATANTES;

5.1.4. Encaminhar via e-mail as NFs/Fatura(s), boletos e relacdo de vidas, em até 15 (quinze) dias, apds o
recebimento da lista de alunos que serdo assegurados;

10.1.4.1. O ndo cumprimento do estabelecido no item acima, podera acarretar em penalidades previstas
neste instrumento, incluindo a resciséo contratual;

10.1.5. O boleto/faturamento enviado aos CONTRATANTES deverdo ter seu vencimento em 30 (trinta)
dias ap6s a emissdo, devendo a CONTRATADA enviar imediatamente ap0s sua emissao, para que 0S
CONTRATANTES ndo percam o prazo;

10.1.6. Fornecer aos CONTRATANTES todas e quaisquer informacdes solicitadas e necessarias
referentes ao contrato de seguro e aos segurados e suas apdlices, no prazo, maximo, de 48 (quarenta e oito
horas);

10.1.7. Comunicar formalmente e diretamente aos segurados/beneficiarios, as solicitacdes de documentos
e negativas de indenizagdes;
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10.1.8. Disponibilizar mensalmente copia dos certificados do seguro de acidentes pessoais de todos 0s
alunos segurados, contendo nimero da apdlice, capital segurado, data do inicio do risco, nomes dos
estipulantes e do segurados e mencéo a Clausula Beneficiaria, de conformidade com a legislagdo vigente
e informac0es escolares do beneficiario (unidade/escola ou curso/condi¢des e etc);

10.1.9. Ofertar, quando solicitado, certificados para cada segurado contendo as informacdes basicas do
seguro de acidentes pessoais, como: nimero da apdlice, data da vigéncia, nome e CPF do segurado;
10.1.10. A partir da data de inicio de vigéncia da apolice, a CONTRATADA assumira todos 0s riscos
inerentes ao grupo segurado, inclusive aqueles que eventualmente estejam ou venham a ser afastados para
tratamento de salde;

10.1.11. Cumprir, como Unica empregadora, as disposi¢des legais, quer quanto a remuneracao do pessoal
empregado e alocado na execucdo do objeto contratual, como aos demais encargos de natureza
trabalhista, previdenciaria securitaria ou qualquer outra;

10.1.11.1. O inadimplemento da CONTRATADA, com referéncia a quaisquer dos encargos referidos no
item anterior, ndo transfere aos CONTRATANTES a responsabilidade por seu pagamento, nem podera
onerar 0 objeto contratual ou restringir sua execugdo. Os CONTRATANTES também ndo se tornaréo
corresponsaveis pelos eventuais inadimplementos trabalhistas e previdenciarios da CONTRATADA,;
10.1.12. Atender as determinacdes da gestdo do contrato e prestar informacdes exatas a mesma, nao
criando embaragos;

10.1.13. A CONTRATADA deverd apresentar um documento complementar informando aos
CONTRATANTES os procedimentos a serem seguidos em caso de Acidente ou morte;

10.1.14. A CONTRATADA deveré assegurar os alunos dos CONTRATANTES que estiverem realizando
atividades, em quaisquer de suas unidades, estendendo aos alunos que estejam realizando atividades nas
Empresas vinculadas aos CONTRATANTES, ou seja, os alunos continuam vinculados aos
CONTRATANTES, além de segura-los no percurso casa — unidades dos CONTRATANTES e unidades
dos CONTRATANTES - casa; das unidades dos CONTRATANTES para Empresa e da Empresa para
unidades dos CONTRATANTES e, ainda, de casa para Empresa e da Empresa para casa, desde que fique
comprovado que ndo houve desvio do percurso habitual;

10.1.15. Serdo cobertos ainda, os alunos que estiverem fora do estado do Amapé, desde que estejam
realizando atividades inerentes e/ou vinculadas aos CONTRATANTES e seus projetos, sem quaisquer
onus adicional aos CONTRATANTES;

10.1.16. Informar aos CONTRATANTES, sempre que houver mudanga no representante legal designado
para assinar o contrato;

10.1.17. A seguradora disponibilizara anualmente cépia da apdlice do seguro de vida a todos os
segurados, contendo numero dos certificados, capital segurado, data do inicio do risco, nomes do
Estipulante e do segurado e mencéo & Clausula Beneficiaria, de conformidade com a legislacéo vigente;
10.1.18. A partir da fata de inicio de vigéncia da apélice, a Seguradora assumira todos 0s riscos inerentes
ao grupo segurado deste Termo de Referéncia, inclusive aos empregados que eventualmente estejam ou
venham a ser afastados para tratamento de salde;

10.1.19. Aceitar nas mesmas condic¢Bes contratuais, 0s acréscimos quanto ao quantitativo, quando este for
maior que o0 estimado neste instrumento, devendo ser respeitado o limite de até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial do contrato, conforme dispde o art. 30 do RLC do SESI e do SENAI,

10.1.20. Poderé solicitar, apos os 12 (doze) primeiros meses de CONTRATO e em caso de prorrogacao
contratual, atualizacdo/alteracdo do preco em razao de reequilibrio econémico financeiro do contrato, que
dependera da analise e pesquisas de precos realizadas pelos CONTRATANTES, com fins de
comprovacao de valor de acordo com a média praticada no mercado;

10.2. Constituem ObrigacGes dos CONTRATANTES:

10.2.1. Prestar as informac0es e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;
10.2.2. Fiscalizar o cumprimento do objeto contratual, inclusive quanto & continuidade da prestacdo de
servigos que, ressalvados os casos de forga maior, justificados e aceitos pela autoridade superior, ndo
devem ser interrompidas;

10.2.3. Enviar a CONTRATADA, por meio eletrdnico, mensalmente, a relacdo dos alunos ativos,
matriculados, concluido, evadidos e/ou transferidos, contendo nome completo do aluno, CPF, data de
nascimento e data de inicio e término do curso, para que sejam feitas as inclusdes e exclusGes dos
segurados;
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10.2.4. Excluir da relacdo de assegurados, os alunos que concluirem os cursos/formarem, ou em caso de
evasdo, transferéncia e trancamento da matricula pelos CONTRATANTES;

10.2.5. Indicar pessoa(s) para relacionar-se com a CONTRATADA, por e-mail, telefone fixo, celular ou
pessoalmente;

10.2.6. Anotar em registro préprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, sempre que ocorrer
eventuais deficiéncias no curso da execugéo do objeto contratual, fixando prazo para a sua correcao;
10.2.7. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre os valores das Notas Fiscais/Faturas fornecidas pela
CONTRATADA;

11. DA VIGENCIA

11.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua data de
assinatura, podendo ser prorrogado mediante acordo entre as Partes, por meio de termos aditivos, nao
podendo ultrapassar, o limite de 60 (sessenta) meses, conforme dispde o Paragrafo Unico do Art. 26 do
RLC do SESI e do SENAI.

12. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

12.1. Os recursos para atender a presente despesa estdo previstos no orgamento constante do exercicio
de 2019/2020.

SENAI SESI
Unidade Centro de Responsabilidade Unidade Centro de Responsabilidade
5.05.01.08 4.01.01.02.01.01 50.05.01.08 4.01.01.02.01.01

12.2. O valor global do presente contrato serd rateado entre 0s CONTRATANTES, conforme abaixo:
12.2.1. XX% (67,00 por cento) do valor sera pago pelo SESI-DR/AP;

12.2.1.1. A CONTRATADA emitira Nota fiscal com 0 CNPJ n° 03.775.620/0001-90 — SESI-DR/AP;
12.2.2. XX% (33,00 por cento) do valor sera pago pelo SENAI-DR/AP;

12.2.2.1. A CONTRATADA emitira Nota fiscal com o CNPJ n° 03.775.690/0001-49 — SENAI-DR/AP.
Os percentuais acima sdo estimativas, podendo até o final do contrato sofrer alteracdes.

13. DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

13.1. O valor total, estimado, do presente Contrato é de R$ XXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXX), que serdo
pagos, de acordo com a demanda, mediante apresentacdo de Nota(s) Fiscal(s), fatura(s)/boleto(s) e lista
de sequrados (SESI-DR/AP E SENAI-DR/AP), devendo as NFs detalharem o objeto contratual,
acompanhada de toda documentacéo exigida e devidamente atestada pelo fiscal do contrato;

13.1.2. Por se tratar de um valor estimado anualmente, com base no exercicio anterior, ndo ficardo os
CONTRATANTES obrigados a efetuar o pagamento do valor acima em sua totalidade;

13.1. Mensalmente, mediante apresentagdao das documentagées mencionadas acima, serao
realizados os pagamentos (SESI-DR/AP E SENAI-DR/AP), em até 30 dias ap6s a emissao das NFs e
atesto desta, mediante deposito bancario no Banco indicado ou fatura/boleto, devendo as Notas
Fiscais serem entregues entre os dias 1 e 23. Apds este prazo, deverdao as NFs somente serem
emitidas no exercicio do més seguinte para que nao exceda a competéncia;

13.2.1. A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal conforme abaixo:

13.2.1.1. Nota fiscal com o CNPJ n° 03.775.620/0001-90, referente aos alunos/beneficiarios indicados pelo
SESI-DR/AP;

13.2.1.2. Nota fiscal com o CNPJ n° 03.775.690/0001-49, referente aos alunos/beneficiarios indicados pelo
SENAI-DR/AP.

13.3. E condigdo para pagamento a apresentagéo de nota fiscal/fatura detalhada com o objeto contratual;
13.3.1.1. As Certiddes Negativas de Regularidade Fiscal do FGTS e INSS serdo condi¢do de pagamento,
quando solicitadas pelos CONTRATANTES, semestralmente;

13.3.1.2. Quando solicitadas as Certiddes Negativas de Regularidade Fiscal do FGTS e INSS e estas ndo
forem apresentadas, a CONTRATADA sera notificada e no préximo pagamento, a ndo apresentacdo
implicara em rescis&o contratual por descumprimento de condi¢ao contratual;

13.4. Caso a nota fiscal/fatura seja devolvida por inexatidao, o novo prazo sera contado a partir da sua
reapresentacdo e novo “atesto”;
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13.5. A devolugdo da nota fiscal/fatura ndo aprovada, em hipétese alguma servira de pretexto para que a
CONTRATADA suspenda o objeto contratual, quando for o caso;

13.6. A CONTRATADA indicara na nota fiscal/fatura 0 nome do Banco e o numero da agéncia e da conta
corrente para efetivagdo do pagamento;

13.7. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou outra circunstancia que desaprove a liquidagao da despesa, o
pagamento sera sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, nao
ocorrendo, neste caso, quaisquer énus aos CONTRATANTES;

13.8. Nao haverd, sobre hipétese alguma, pagamento antecipado.

14. FORO
14.1. Fica eleito, 0 Foro da Comarca de Macapa/AP, para dirimir quaisquer litigios oriundos deste contrato,
com expressa renuncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.
E, por estarem justas e acertadas, as partes assinam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, para que produzam seus regulares efeitos, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Macapa, 02 de Setembro de 2019.

Elaborador do Termo de Referéncia Responsavel pelo Termo de Referéncia

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PREGOS
(Utilizar preferencialmente papel timbrado)

A

Comisséo de Licitagdo — SESI/SENAI-DR/AP
Ref.: Licitagdo n° 17/2019-SESI/SENAI-DR/AP
Pregao Eletronico

Pela presente proposta de pregos, (razdo social da proponente), inscrita no
CNPJ sob o n° e inscrigho estadual n.° , estabelecida no(a)
, ciente e de acordo com todas as especificacdes e condi¢des do
Edital e seus Anexos relativos ao Pregéo em referéncia, vem, por intermédio do seu representante legal ao final
assinado, propor 0s seguintes pregos para os materiais abaixo descritos:

ITEM DESCRICAO QUANT. ESTIMADA DE | VALOR UNIT. | VALOR TOTAL
ALUNOS
Servigo de Seguro de Vida/Acidente, SESI/SENAI
em grupo, para empregados do 360 R$ R$

01 | SESI/SENAI-DR/AP.

1) O Valor Global da proposta do ITEM X é de R$ (por extenso).

2) Esta proposta é valida por dias. (Minimo de 60 (sessenta) dias).

3) Nos pregos apresentados acima ja estdo computados todos os custos decorrentes do fornecimento do objeto desta
licitacdo, incluindo todos os custos com fretes, assim como quaisquer outros custos que incidam direta ou
indiretamente na entrega do material.

4) Os dados da nossa empresa sao:

a) Razéo Social:
b) CNPJ (MF) n° ;
c) Representante (s) legal (is) com poderes para assinar o contrato: ;
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d) CPF: RG: -
e) Inscri¢do Estadual n®:
f) Enderego: ;
g) Fone: Fax: E-mail: ;
h) CEP: ;e

i) Cidade: Estado: ;
j) Banco: Conta Corrente: Agéncia: ;
k) Contato: Fone/Ramal:

Local e data,

Assinatura do Representante Legal
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ANEXO Il - DECLARAGAO ESPECIAL

PROCESSO LICITATORIO - PREGAO PRESENCIAL 17/2019

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por meio de seu
representante legal Senhor (a) , portador da cédula de identidade n° , expedida
pelo , inscrito (a) no CPF sob n° , DECLARA, sob as penalidades da Lei, para

fins do Processo de Licitagao acima referido:

a) Que recebeu e estudou todos os documentos inerentes a presente competicdo e tomado conhecimento integral
do teor do Edital de licitagao supracitado, sujeitando-se as disposi¢Oes nele contidas;

b) Que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo se na condi¢éo de aprendiz, a partir dos 14(quatorze) anos;

¢) Que néo foi declarada inidénea para licitar ou contratar com o SESI/SENAI-DR/AP e suas Entidades, bem como
comunicara qualquer fato ou evento superveniente quanto a habilitagdo ao certame supra, especificamente a
Qualificagéo Técnica, Regularidade Fiscal, Capacidade Juridica e Situagdo Econdmico-Financeira;

d) Que na composicao societaria ndo existe participacao de dirigentes ou empregados do SESI/SENAI-AP;

e) Que o Ato Constitutivo apresentado é o vigente;

f) Que concorda e submete-se a todas e cada uma das condi¢des impostas pelo referido Edital.

g) Que a empresa cumpre as leis aplicaveis sobre horario de trabalho.

h) Que a empresa conhece e se compromete a respeitar 0 Cédigo de Conduta Etica do SESI/SENAI-AMAPA, em
especial no que se refere a proibigdo de suborno, propinas e outros pagamentos indevidos na forma de presentes e
brindes, além de prezar por critérios profissionais e técnicos na negociagéo, evitando favorecimento e conflito de
interesses.

i) Em observancia as diretrizes e praticas consideradas sustentaveis, as empresas contratadas devem priorizar o

fornecimento de produtos de baixo impacto ambiental, que ndo contenham a redugéo, reutilizagao, reciclagem e
tratamento dos residuos solidos, bem como disposicéo final ambientalmente adequada dos rejeitos;

Atenciosamente,
Data/ nome e assinatura do responsavel legal da empresa
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ANEXO IV - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° XXX/2019 - SESI/SENAI-DR/AP

QUE ENTRE SI CELEBRAM O SERVIGO SOCIAL DA
INDUSTRIA - SESI-DR/AP, O SERVIGO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI-DR/AP E A
EMPRESA XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

Processo n.2 XXXXXXX/2019

O SERVIGO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI-DR/AP, inscrito no CNPJ n° 03.775.620/0001-90 e o SERVIGO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI-DR/AP, inscrito no CNPJ n° 03.775.690/0001-49, ambos
pessoas juridicas de direito privado, com sede na Av. Padre Julio Maria Lombaerd, N° 2000, Bairro Santa Rita,
Macapa/AP, doravante denominados CONTRATANTES, neste ato representados por sua Superintendente
Corporativa, Sra. Regiane Pereira Machado, e, de outro lado, a empresa XXXXXXXXXXXXXXXX, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXXXX, com sede na Av. XXXXXXXXXXXX, n°
XXXXXXXX, Bairro  XXXXXXXXXXXXX,  XXXXXXXXX/XX, CEP: XXXXXXXXXXX, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada legalmente pelo Sr. XXXXXXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade
RG n°® XXXXXXXX, inscrito no CPF n® XXXXXXXXXXXXXXX, tem, entre si, justo e avengado e celebram, de
conformidade com o disposto no Regulamento de Licitagdes e Contratos do SESI e do SENAI, consoante as
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - ORIGEM DO CONTRATO

1.1. Este Contrato decorre da licitagdo na modalidade Pregao Eletronico, Edital N° 17/2019 — SESI/SENAI-DR/AP,
cujo julgamento foi regularmente homologado pela Superintendente Corporativa, conforme constante no Processo
n° XX/2019.

1.2. Este instrumento guarda inteira conformidade com os termos do Edital e seus Anexos, do qual é parte
integrante e complementar (TRANSCRITOS OU NAO) do presente contrato, vinculando-se, ainda & proposta da
CONTRATADA e demais documentos anexados ao Processo.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO CONTRATUAL

2.1. Contratagéo de empresa especializada na prestagéo de servigos de seguro de Vida/Acidente, em grupo, para
empregados do Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial - Departamento Regional do Amapa — SENAI-DR/AP
e do Servigo Social da Industria — Departamento Regional do Amapa — SESI-DR/AP, com o objetivo de garantir o
pagamento de uma indenizagdo aos beneficiarios do segurado, caso este venha a falecer ou ao préprio segurado,
caso ele fique invalido ou ocorra algum evento previsto pelas coberturas contratadas no Seguro, bem como as
demais condigdes estabelecidas neste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DA DESCRIGAO E DAS COBERTURAS CONTRATADAS

3.1. O presente instrumento destina-se a contratagdo de Seguro de Vida/Acidente, em grupo, para os empregados
dos CONTRATANTES, inclusive para aqueles que encontrarem usufruindo de AUXILIO DOENCA
PREVIDENCIARIO ou ACIDENTARIO, afastados por invalidez por doenca em carater provisério, assim com
aqueles que retornarem apds o inicio da vigéncia do Contrato, para suas atividades normais junto aos
CONTRATANTES, além daqueles que venham a ingressar posteriormente no seu quadro funcional.

3.2. O numero, estimado, de empregados que serdo segurados €, de aproximadamente, 360 (Trezentos e
sessenta), cobrindo todas as Unidades;

3.3. As apdlices terdo sua vigéncia, vinculadas a vigéncia do contrato, ou seja, 12 (doze) meses;

3.4. As condigdes contratuais do seguro devem estar em conformidade as exigéncias e regras gerais estabelecidas
pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados, 6rgdo responsavel pelo controle e fiscalizagdo do mercado
de seguro.
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A Contratada devera apresentar minuta das Condigdes Contratuais da apodlice para anélise e aprovagdo do
Contratante, observando:
3.5. As condigbes contratuais do seguro devem estar em conformidade as exigéncias e regras gerais estabelecidas
pela SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados, 6rgdo responsavel pelo controle e fiscalizagdo do mercado
de sequro;
3.6. A CONTRATADA devera apresentar minuta das Condi¢des Contratuais da apdlice para analise e aprovagao
dos CONTRATANTES, observando:
3.7. As Condigbes Contratuais deverdo ser expressas em linguagem clara e objetiva, de forma que ndo gere
multiplicidade de interpretacdes e respeite o vernaculo, bem como apresentar, com destaque, as obrigagdes e/ou
restricdes de direito do(s) segurado(s), contendo, no minimo, o seguinte:

a) indice;
b) Defini¢des;
c) Coberturas do seguro;
d) Condicdes gerais e especificas das coberturas do seguro — cobertura basica e coberturas adicionais;

e) Vigéncia do seguro;

f) Renovagio;

g) Obrigac6es do segurado;

h) Obrigagdes do estipulante;

i) Documentos necessarios em caso de sinistro;

j) Apuracéo dos prejuizos;

k) Pagamento da indenizag&o.
3.8. Devera haver ordenamento ldgico nas Condigbes Contratuais do seguro, com as informagdes referentes ao
mesmo assunto agregadas em um sé item ou em itens subsequentes.
3.9. As apolices deverdo ser emitidas e encaminhas no prazo, méximo, de até 15 (quinze) dias apds o recebimento
da Lista de Nomes dos empregados, via e-mail, indicado pelo CONTRATANTE;
3.10. O n&o cumprimento do estabelecido no item acima, podera acarretar em penalidades previstas neste
instrumento, incluindo a resciséo contratual;
3.11. A CONTRATADA devera fornecer as seguintes coberturas:
8.3. Cobertura Basica - morte qualquer causa: é a garantia do pagamento de uma indenizagdo ao(s)
beneficiarios (s), caso o segurado venha a falecer por causas naturais ou acidentais, durante a vigéncia deste
seguro.
8.4. IEA -Indenizagao Especial por Acidente: é o pagamento de indenizacdo adicional ao(s) beneficiario(s) do
Segurado, no caso de morte por acidente do Segurado, no valor correspondente a 100% do capital segurado da
cobertura basica observadas as restri¢des legais constantes da apolice.
8.5.  IPA -Invalidez Permanente Total ou Parcial por acidente: é o pagamento de uma indenizagao ao proprio
segurado ou aos beneficiarios instituidos, em decorréncia de invalidez permanente, total ou parcial por acidente, que
ocorra a partir da data estabelecida para inicio de vigéncia desta clausula. A indenizagao corresponderd a um
percentual de até 100% do Capital Segurado para a Cobertura Béasica.
8.6.  IFPD - Invalidez Funcional Permanente Total por Doenga: é 0 pagamento de indenizagdo em caso de
invalidez funcional permanente total, consequente de doenga. O capital segurado desta cobertura corresponde a
100% daquele previsto no prémio segurado.
8.7.  IAC - Inclusdao Automatica de Conjuge ou companheiro: para a garantia de morte e indeniza¢éo de 50%
do capital segurado do titular.
8.8. SAF - Servico de Assisténcia Funeral: tem como objetivo garantir ao segurado titular e/ou de seus
dependentes legais deste seguro, a assisténcia funeral conforme os itens e servigos descritos abaixo:

a) Assessoria nas formalidades e obtencdo de documentos, incluindo o registro do atestado de 6bito em

cartdrio e pagamento de taxas requeridas;

b) Translado do corpo do local do 6bito até o veldrio e depois até o local de sepultamento no Brasil. Se

houver necessidade da presenca de um membro da familia para liberagdo do corpo, serdo fornecidas

passagens de ida e volta e hospedagem para um familiar;

¢) Uma de categoria standard com ornamento de luxo;

d) Ornamentagao de acordo com a preferéncia da familia do segurado, como: jogo e paramentos, véu, duas

coroas de flores, arranjos florais, livros de presenca, manta mortuéria e velas;

e) Velorio em sala ou capela de acordo com as disponibilidades locais;

—_—— — —
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f) Sepultamento no local em que a familia determinar. Caso a familia ndo possua jazigo sera providenciada,
pelo periodo maximo de 03 (trés) anos e de acordo com a disponibilidade local, sua localizagdo em cemitério
publico na cidade domiciliar da familia, desde que em territério nacional. A seguradora néo assumira
qualquer responsabilidade referente ao ato de exumagéo e destino dos ossos, dado o termino do prazo de
locagao;
g) Havendo opgéo por cremacao, esta sera realizada no local do dbito ou, se ndo houver na regido este
servico, na cidade mais préxima em que seja possivel fazé-lo. Se a opcao for pelo crematorio, a Seguradora
se responsabiliza pela realizagdo do velorio apenas no proprio crematorio.
3.11.7. Seréo considerados para todos os fins como prioritarios em relagdo aos demais, 0s servigos descritos nos
itens “c” e f’", salvo solicitagéo formal em contrario do responsével no momento do atendimento.
3.11.8.0s servicos aqui previstos ndo sao suscetiveis de reembolso pela seguradora e nem tem qualquer carater
indenizatorio.
3.11.9.S30 dependentes legais: 0 cOnjuge ou companheiro (a) que comprove unido estavel, nos termos da
legislacdo vigente, de empregados das Entidades Licitadoras e filho (a), enteado (a), menor sob guarda e menor sob
tutela de até 21 anos completos ou até 24 anos completos, se cursando estabelecimento de ensino superior, e
ainda, filho (a) invélido (a), sem limite de idade.
3.11.10. Assisténcia Viagem Nacional e Internacional: Tem como objetivo fornecer, no minimo, os servigos ou
informagdes em caso de acidente ou doenga sofrida pelo segurado titular em viagem nacional e internacional, a
sequir relacionados:
a) Remogéo Hospitalar: Ocorrendo acidente ou doenga no Brasil ou Exterior e ap6s terem sido prestados os
primeiros socorros, a assisténcia promovera os contatos entre sua equipe médica, 0 médico do local e
eventualmente o médico particular do segurado. Se a equipe médica verificar a necessidade de remogao do
segurado para um hospital, esta sera efetuada pelo meio mais adequado, ou seja, de ambulancia, automaével,
aviao de linha ou fretado com equipamentos de socorro, observando-se 0s seguintes limites maximos:
— US$ 6.000 ou o equivalente em reais, utilizando a cotagdo do dolar comercial do dia, por ocorréncia
internacional;
— R$5.000,00 por ocorréncia nacional e transporte aéreo.
b) Acompanhamento e hospedagem em caso de hospitalizagao: Se o segurado estiver viajando sozinho
e a equipe médica julgar que ele deve ser hospitalizado por periodo superior a 10 (dez) dias, sera fornecida
uma passagem de ida e volta, classe econémica, a uma pessoa por ele indicada e residente no Brasil, para
que possa assisti-lo, bem como, serdo providenciadas diérias de hotel para hospedagem do acompanhante
do segurado, por no méximo 7 (sete) dias, excluindo-se as despesas relativas a refeigdes, frigobar, bem
como outras despesas de natureza semelhante, observados os seguintes limites diarios:
— US$ 70,00 ou o equivalente em reais, utilizando a cotagdo do dolar comercial do dia, por ocorréncia
internacional;
— R$ 170,00 por ocorréncia nacional.
¢) Prorrogacao de estada: Se for constatada pela equipe médica a necessidade de prolongar o periodo
inicialmente previsto de estada, em virtude de doenga ou acidente, ultrapassando assim a data de retorno
prevista, sera providenciada hospedagem do segurado, por no méximo 07 (sete) dias, observados os
seguintes limites diérios:
— US$ 70,00 ou o equivalente em reais, utilizando a cotagdo do dolar comercial do dia, por ocorréncia
internacional;
— R$ 170,00 por ocorréncia nacional.
d) Garantia de viagem de regresso: Caso a passagem de retorno inicialmente prevista ndo possa ser
utilizada em virtude do disposto no item anterior (Prorrogacdo de estada), sera providenciada uma
passagem, classe econdmica, para regresso do segurado, observados os seguintes limites:
— US$ 1.000,00 ou o equivalente em reais, utilizando a cotagdo do ddlar comercial do dia, por ocorréncia
internacional;
— R$ 1.000,00 por ocorréncia nacional.
e) Retorno e acompanhamento de menores: Em caso de remogao ou hospitalizagdo do segurado, se este
estiver viajando acompanhado Unica e exclusivamente por menor (es) de 12 (doze) anos, sera providenciada
passagem (ens) area (a), classe econdmica, de ida e volta para que um familiar possa acompanhar o(s)
menor (es) de volta ao domicilio.
— US$ 1.000,00 ou o equivalente em reais, utilizando a cotagdo do ddlar comercial no dia do sinistro, por
ocorréncia internacional;
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— R$ 1.000,00 por ocorréncia nacional.
f) Retorno antecipado por falecimento de familiar: Se o segurado tiver que interromper sua viagem em
razdo de falecimento de um parente de primeiro grau residente no Brasil e ndo puder retornar pelos meios de
transporte inicialmente previstos, sera providenciada uma passagem aérea, classe econdémica, para que o
segurado possa voltar ao seu domicilio ou diretamente ao local do sepultamento (quando a distancia deste
néo for superior a do domicilio), observados os seguintes limites:
— US$ 1.000,00 ou o equivalente em reais, utilizando a cotagdo do ddlar comercial no dia do sinistro, por
ocorréncia internacional;
— R$ 1.000,00 por ocorréncia nacional.
g) Transporte por ocorréncia de sinistro no domicilio do segurado: Ocorrendo um sinistro de roubo com
violag&o de portas ou janelas, incéndio ou explosdo, em sua residéncia habitual tornando-a inabitavel ou com
grave risco de que se produzam maiores danos, justificando assim sua presenca, sera providenciada uma
passagem aérea, classe econémica, até o seu domicilio, sempre que ndo se possa efetuar esse transporte
pelo meio utilizado inicialmente em sua viagem ou se este meio de transporte ndo puder conduzi-lo em
tempo habil.
h) Localizagdo de bagagem: Caso a bagagem do segurado se extravie enquanto estiver sob
responsabilidade da companhia aérea, a assisténcia efetuara os contatos necessarios para tentar localiza-la
e reconduzi-la ao segurado.

3.11.11. Os valores expressos em Real (R$) serdo atualizados, a cada 12 (doze) meses apos a vigéncia do

contrato, pela variagéo positiva do INPC no periodo ou qualquer outro que venha substitui-lo.

3.11.12. Servigos minimos cobertos em territdrio nacional
a) Repatriagdo médica — Caso a equipe médica conclua pela necessidade de repatriagdo para a
continuagao do tratamento, a assisténcia organizara os servigos necessarios para reconduzir o segurado ao
seu municipio de residéncia, observando o limite de US$ 5.000,00 ou o equivalente em reais, utilizando a
cotacdo do ddlar comercial do dia, passando todos os demais custos do tratamento a serem suportados pelo
segurado.
b) Assisténcia Médica — Ocorrendo acidente ou doenca grave, sera providenciada assisténcia médica,
inclusive atendimento por especialistas, exames complementares, internagdes, cirurgias, observando o limite
de US$ 5.000,00 ou o equivalente em reais, utilizando a cotagéo do délar comercial do dia.
c) Morte Acidental (MAC): Garantindo aos beneficiarios o pagamento do capital segurado individual
contratado para essa cobertura em caso de morte, do segurado decorrente exclusivamente de acidente
pessoal coberto pelo seguro. Capital segurado: R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
d) Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente (IPA): Garantindo ao préprio segurado, em caso de
uma Invalidez Permanente Total por Acidente, o pagamento de uma indeniza¢do em conformidade com a
Tabela de Calculo de Indenizagdo da SUSEP, limitada ao valor do capital Segurado Contratado, caso haja
perda, redugdo ou impoténcia funcional definitiva, total ou parcial, de um membro ou érgdo, em virtude de
leséo fisica causada por acidente pessoal coberto, mediante comprovagao de laudo médico e desde que tais
lesbes sejam insuscetiveis de reabilitagdo ou recuperagao pelos meios terapéuticos disponiveis no momento
de sua constatagédo, exceto decorrente de riscos excluidos. Capital segurado: R$ 12.000,00 (doze mil
reais).
e) Assisténcia Especiais — Em todos os casos de acidente ocorridos, nas dependéncias ou ndo dos
CONTRATANTES, desde que o assegurado esteja desenvolvendo as atividades descritas no objeto deste
termo de referéncia, havera a prestagéo das seguintes assisténcias, que deverdo ser acionadas através da
central de atendimento.
e) Assisténcia Farmacéutica — Caso o segurado tenha necessidade de adquirir medicamentos em virtude
da prestagao dos servigos descritos no item Assisténcia Médica, sera efetuado no Brasil, em moeda nacional,
0 reembolso destas despesas, mediante a apresentagdo da prescricdo feita por profissional da equipe
médica, juntamente com a nota fiscal de compra do medicamento no exterior, observado o limite de US$
300,00 ou o equivalente em reais, utilizando a cota¢do do ddlar comercial do dia.
f) Assisténcia Odontolégica — Ocorrendo acidente ou doenga grave, sera providenciado atendimento
odontolégico adequado, excluido qualquer tratamento de rotina e observado o limite de US$ 300,00 ou o
equivalente em reais, utilizando a cota¢do do délar comercial do dia.
g) Orientagdo em caso de perda de documentos — Em caso de roubo, furto ou perda de documentos, a
Central de Atendimento ira orientar o segurado quanto as providéncias a serem tomadas.
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h) Assisténcia Juridica — Caso o segurado cause um acidente de trénsito e necessite de assisténcia
juridica, a Central de Atendimento podera fazer a indicagdo de advogado local, cujos honorarios serdo
garantidos em moeda corrente local, mediante depoésito antecipado em conta corrente informada pela Central
de Atendimento, a ser feito no Brasil por terceiros indicados pelo segurado.
i) Caugao Penal - Caso o segurado seja obrigado a oferecer caugéo penal junto & autoridade publica do
pais onde se encontra em consequéncia de acidente de trénsito, a Central de Atendimento podera
providenciar a liberacdo do respectivo valor, em moeda corrente local, mediante depésito antecipado em
conta corrente a ser informada pela Central de Atendimento, a ser feito no Brasil por terceiros indicados pelo
segurado.
j) Assisténcia Funeral: Em caso de falecimento do Segurado, em decorréncia de acidente, a contratada
providenciara a organizagao dos servigos de translado, funeral, cremacao e sepultamento. Os servigos estao
limitados em R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

3.11.13. Riscos excluidos especificos para Assisténcia a Pessoas em Viagem:
a) Servigos solicitados diretamente pelo segurado, sem prévio consentimento da Central de Atendimento,
exceto nos casos de for¢a maior ou impossibilidade material comprovada;
b) Servigos prestados ao segurado, quando a sua estada, fora da residéncia habitual, for superior a 60
(sessenta) dias;
c) Despesas correspondentes a assisténcia médica, farmacéutica, odontolégica e hospitalar despendidas
pelo segurado no Brasil;
d) Assisténcia a toda e qualquer consequéncia de atividades criminosas ou dolosas do segurado;
e) Assisténcia derivada de suicidio nao coberto pelo seguro;
f) Assisténcia por doengas ou estados patologicos produzidos por consumo voluntério de alcool, drogas,
produtos toxicos, narcoticos ou medicamentos adquiridos sem recomendagao medica;
g) Despesas com aquisi¢éo de préteses e 6culos, bem como despesas de assisténcia por gravidez, parto ou
por qualquer tipo de doenca mental;
h) Assisténcia derivada de préticas desportivas radicais ou perigosas em competi¢do por parte do segurado;
i) Despesas extras da estada, tais como: refeigbes, bebidas e todas aquelas que ndo estejam inclusas no
custo da diaria do hotel;

j) Eventos decorrentes de fendmenos da natureza, de caréter extraordinério, tais como: inundagdes,
maremotos, terremotos, erupgdes vulcanicas, tornados, ciclones, furacdes e queda de corpos siderais;
3.11.14. Caso ndo seja configurada a real necessidade de remogéo do paciente segurado, conforme recomendagéo

do médico assistente, o transporte do mesmo néo sera autorizado.

3.11.15. Do custeio do Seguro

3.11.15.1. O custeio do prémio do seguro sera ndo contributario, ou seja, pago integralmente pelo Estipulante, sem
onus para o Segurado.

3.11.16. Do capital segurado

3.11.16.1. O capital segurado é de R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil reais).

3.11.17. Do reajuste do capital segurado

3.11.17.1. O capital segurado sera reajustado, a cada 12 meses apds a vigéncia do contrato, pela varia¢éo positiva
do INPC no periodo ou qualquer outro que venha substitui-lo.

3.11.18. Das inclusoes e exclusdes

3.11.18.1. Far&o parte do grupo segurado todos os empregados dos CONTRATANTES;

3.11.18.2. As inclusdes e exclusbes dos segurados serdo processadas mensalmente através do envio pelos
CONTRATANTES, por meio eletronico, da relagdo contendo o nome completo, CPF, data de nascimento e data da
admisséo dos empregados;

3.11.18.3. Os empregados admitidos faréo automaticamente parte do grupo segurado;

3.11.18.4. Os empregados demitidos serdo excluidos no primeiro dia subsequente ao més do desligamento;
3.11.18.5. Sera permitido aos CONTRATANTES, em qualquer época, indicar ou substituir os beneficiarios, mediante
comunicagdo a seguradora por intermédio do estipulante. Qualquer mudangca de beneficiarios, desde que
obedecidas as formalidades acima, entrara em vigor a partir da assinatura do respectivo pedido por parte dos
CONTRATANTES.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO PARA O PAGAMENTO DAS INDENIZAGOES AOS BENEFICIARIOS
4.1. As indenizacdes deverdo ser pagas apos a entrega do dossié completo do sinistro na Seguradora, em até 10
(dez) dias uteis.
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4.2. Caso a CONTRATADA venha a efetuar com atraso o pagamento da indenizagdo, o valor devido sera
atualizado pela variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC, divulgado pelo Banco Central do
Brasil, apurado entre o Ultimo indice publicado antes da data da ocorréncia do sinistro e aquele divulgado
imediatamente antes da data do pagamento da indenizagéo, acrescido de multa diéria correspondente a 0,5% (zero
virgula cinco por cento) do respectivo valor.

4.3. A seguradora adiantara, mediante apresentagao da certiddo de dbito, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas,
10% (dez por cento) do valor da indenizagdo devida, para a cobertura de morte do segurado ou do conjuge, ao
beneficiario declarado, de maior percentual, no cartdo-proposta (declaragdo dos beneficirios). Esse valor sera
deduzido do montante da indenizag&o final apurada.

4.4, O pagamento de indenizagdo referente & invalidez por doenca seréd efetuado de uma sé vez ao proprio
segurado.

4.5. A seguradora devera designar um representante perante a Contratante para prestar esclarecimentos e atender
as reclamagdes que por ventura surgirem durante a execucao do contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

5.1. Constituem obrigagdes da CONTRATADA

5.1.1. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, em observancia as recomendagdes
aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

5.1.2. Cumprir integralmente o presente instrumento, cabendo-lhe a coordenagdo do objeto contratual,
responsabilizando-se legal, administrativamente e tecnicamente, nos exatos termos deste instrumento, do termo de
referéncia e da proposta de pregos apresentada e aceita pelos CONTRATANTES;

5.1.3. A CONTRATADA devera manter e informar: Nome; Telefone; Enderego e e-mail, de um corretor de seguros
legalmente habilitado junto a SUSEP, estabelecido na cidade de Macapa - Amapa, a fim de esclarecer, orientar todo
e qualquer assunto relacionado a apolice de seguro, junto ao gestor/fiscal do contrato, bem como, comparecer no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas ap6s comunicagdo de sinistro, para sob sua orientagdo, a escola efou pais,
providencie toda documentagao necessaria para regularizagéo do sinistro;

5.1.4. A CONTRATADA devera emitir a apdlice contendo as particularidades do seguro e enviar uma via aos
CONTRATANTES, em até 15 (quinze) dias, a contar da data de recebimento da lista de alunos que serdo
assegurados enviada pelos CONTRATANTES;

5.1.5. Encaminhar via e-mail as NFs/Fatura(s), boletos e relagdo de vidas, em até 15 (quinze) dias, apds o
recebimento da lista de alunos que seréo assegurados;

5.1.5.1. O ndo cumprimento do estabelecido no item acima, podera acarretar em penalidades previstas neste
instrumento, incluindo a rescisdo contratual;

5.1.6. O boleto/faturamento enviado aos CONTRATANTES deverao ter seu vencimento em 30 (trinta) dias apés a
emissdo, devendo a CONTRATADA enviar imediatamente ap6s sua emissao, para que os CONTRATANTES nao
percam o prazo;

5.1.7. Fornecer aos CONTRATANTES todas e quaisquer informagdes solicitadas e necessérias referentes ao
contrato de seguro e aos segurados e suas apdlices, no prazo, maximo, de 48 (quarenta e oito horas);

5.1.8. Comunicar formalmente e diretamente aos segurados/beneficiarios, as solicitagdes de documentos e
negativas de indenizagdes;

5.1.9. Disponibilizar mensalmente cépia dos certificados do seguro de acidentes pessoais de todos os alunos
segurados, contendo nuimero da apdlice, capital segurado, data do inicio do risco, nomes dos estipulantes e do
segurados e mencéo a Clausula Beneficiaria, de conformidade com a legislag&o vigente e informacdes escolares do
beneficiario (unidade/escola ou curso/condigdes e efc);

5.1.10. Ofertar, quando solicitado, certificados para cada segurado contendo as informagdes basicas do seguro de
acidentes pessoais, como: nimero da apdlice, data da vigéncia, nome e CPF do segurado;

5.1.11. A partir da data de inicio de vigéncia da apélice, a CONTRATADA assumira todos os riscos inerentes ao
grupo segurado, inclusive aqueles que eventualmente estejam ou venham a ser afastados para tratamento de
salde;

5.1.12. Cumprir, como Unica empregadora, as disposi¢des legais, quer quanto a remuneragdo do pessoal
empregado e alocado na execugdo do objeto contratual, como aos demais encargos de natureza trabalhista,
previdenciaria securitaria ou qualquer outra;

5.1.12.1. O inadimplemento da CONTRATADA, com referéncia a quaisquer dos encargos referidos no item anterior,
néo transfere aos CONTRATANTES a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto contratual
ou restringir sua execugdo. Os CONTRATANTES também nédo se tornardo corresponsaveis pelos eventuais
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inadimplementos trabalhistas e previdenciarios da CONTRATADA,;

5.1.13. Atender as determinagdes da gestdo do contrato e prestar informagdes exatas a mesma, nédo criando
embaragos;

5.1.14. A CONTRATADA devera apresentar um documento complementar informando aos CONTRATANTES os
procedimentos a serem seguidos em caso de Acidente ou morte;

5.1.15. A CONTRATADA devera assegurar os colaboradores dos CONTRATANTES que estiverem realizando
atividades, em quaisquer de suas unidades, estendendo aos alunos que estejam realizando atividades nas
Empresas vinculadas aos CONTRATANTES, ou seja, os alunos continuam vinculados aos CONTRATANTES, além
de segura-los no percurso casa — unidades dos CONTRATANTES e unidades dos CONTRATANTES - casa; das
unidades dos CONTRATANTES para Empresa e da Empresa para unidades dos CONTRATANTES e, ainda, de
casa para Empresa e da Empresa para casa, desde que fique comprovado que nédo houve desvio do percurso
habitual;

5.1.16. Serdo cobertos ainda, os alunos que estiverem fora do estado do Amapa, desde que estejam realizando
atividades inerentes ef/ou vinculadas aos CONTRATANTES e seus projetos, sem quaisquer 6nus adicional aos
CONTRATANTES;

5.1.17. Informar aos CONTRATANTES, sempre que houver mudanga no representante legal designado para
assinar o contrato;

9.1.18. A seguradora disponibilizara anualmente cdpia da apdlice do seguro de vida a todos os segurados, contendo
numero dos certificados, capital segurado, data do inicio do risco, nomes do Estipulante e do segurado e mengao a
Clausula Beneficiaria, de conformidade com a legislacdo vigente;

5.1.19. A partir da fata de inicio de vigéncia da apdlice, a Seguradora assumira todos os riscos inerentes ao grupo
segurado deste Termo de Referéncia, inclusive aos empregados que eventualmente estejam ou venham a ser
afastados para tratamento de saude;

5.1.20. Aceitar nas mesmas condicdes contratuais, 0s acréscimos quanto ao quantitativo, quando este for maior que
o estimado neste instrumento, devendo ser respeitado o limite de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
do contrato, conforme dispde o art. 30 do RLC do SESI e do SENAI;

5.1.21. Podera solicitar, apos os 12 (doze) primeiros meses de CONTRATO e em caso de prorrogagédo contratual,
atualizacdo/alteracéo do prego em razdo de reequilibrio econdémico financeiro do contrato, que dependera da analise
e pesquisas de pregos realizadas pelos CONTRATANTES, com fins de comprovagéo de valor de acordo com a
média praticada no mercado;

5.2. Constituem Obrigacdes dos CONTRATANTES:

5.2.1. Prestar as informagdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

9.2.2. Fiscalizar o cumprimento do objeto contratual, inclusive quanto a continuidade da prestacéo de servigos que,
ressalvados os casos de for¢a maior, justificados e aceitos pela autoridade superior, ndo devem ser interrompidas;
5.2.3. Enviar a CONTRATADA, por meio eletronico, mensalmente, a relagdo dos alunos ativos, matriculados,
concluido, evadidos e/ou transferidos, contendo nome completo do aluno, CPF, data de nascimento e data de inicio
e término do curso, para que sejam feitas as inclusdes e exclusdes dos segurados;

5.2.4. Excluir da relagdo de assegurados, os alunos que concluirem os cursos/formarem, ou em caso de evaséo,
transferéncia e trancamento da matricula pelos CONTRATANTES;

5.2.5. Indicar pessoa(s) para relacionar-se com a CONTRATADA, por e-mail, telefone fixo, celular ou pessoalmente;
5.2.6. Anotar em registro proprio e notificar a CONTRATADA, por escrito, sempre que ocorrer eventuais deficiéncias
no curso da execugao do objeto contratual, fixando prazo para a sua corre¢éo;

5.2.7. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre os valores das Notas Fiscais/Faturas fornecidas pela
CONTRATADA;

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1. A vigéncia do presente contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da sua data de assinatura, podendo
ser prorrogado mediante acordo entre as Partes, por meio de termos aditivos, ndo podendo ultrapassar, o limite de
60 (sessenta) meses, conforme dispde o Paragrafo Unico do Art. 26 do RLC do SESI e do SENAI.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
7.1. Os recursos para atender a presente despesa estdo previstos no orgamento constante do exercicio de
2019/2020.
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SENAI SESI
Unidade Centro de Responsabilidade Unidade Centro de Responsabilidade
5.05.01.08 4.01.01.02.01.01 50.05.01.08 4.01.01.02.01.01

7.2. O valor global do presente contrato sera rateado entre 0s CONTRATANTES, conforme abaixo:
7.2.1. XX% (67,00 por cento) do valor sera pago pelo SESI-DR/AP;

7.2.1.1. A CONTRATADA emitira Nota fiscal com o CNPJ n°® 03.775.620/0001-90 — SESI-DR/AP;
7.2.2. XX% (33,00 por cento) do valor sera pago pelo SENAI-DR/AP;

7.2.2.1. ACONTRATADA emitira Nota fiscal com o0 CNPJ n® 03.775.690/0001-49 — SENAI-DR/AP.
Os percentuais acima sdo estimativas, podendo até o final do contrato sofrer alteragdes.

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

8.1. O valor total, estimado, do presente Contrato € de R$ XXXXXXXXXXXXX (XXXXXXXXXXXXX), que serdo pagos, de
acordo com a demanda, mediante apresentacdo de Nota(s) Fiscal(s), fatura(s)/boleto(s) e lista de segurados (SESI-
DR/AP E SENAI-DR/AP), devendo as NFs detalharem o objeto contratual, acompanhada de toda documentacéo
exigida e devidamente atestada pelo fiscal do contrato;

8.1.1. Por se ftratar de um valor estimado anualmente, com base no exercicio anterior, ndo ficardo os
CONTRATANTES obrigados a efetuar o pagamento do valor acima em sua totalidade;

8.2. Mensalmente, mediante apresentagdo das documentagées mencionadas acima, serao realizados os
pagamentos (SESI-DR/AP E SENAI-DR/AP), em até 30 dias apds a emissdo das NFs e atesto desta, mediante
deposito bancario no Banco indicado ou fatura/boleto, devendo as Notas Fiscais serem entregues entre os
dias 1 e 23. Apos este prazo, deverdao as NFs somente serem emitidas no exercicio do més seguinte para
que nao exceda a competéncia;

8.2.1. A CONTRATADA devera emitir Nota Fiscal conforme abaixo:

8.2.1.1. Nota fiscal com o CNPJ n°® 03.775.620/0001-90, referente aos alunos/beneficiarios indicados pelo
SESI-DR/AP;

8.2.1.2. Nota fiscal com o CNPJ n° 03.775.690/0001-49, referente aos alunos/beneficiarios indicados pelo
SENAI-DR/AP.

8.3. E condico para pagamento a apresentagao de nota fiscal/fatura detalhada com o objeto contratual;

8.3.1. As Certiddes Negativas de Regularidade Fiscal do FGTS e INSS serdo condi¢do de pagamento, quando
solicitadas pelos CONTRATANTES, semestralmente;

8.3.2. Quando solicitadas as Certiddes Negativas de Regularidade Fiscal do FGTS e INSS e estas ndo forem
apresentadas, a CONTRATADA sera notificada e no proximo pagamento, a ndo apresentagéo implicara em resciséo
contratual por descumprimento de condigao contratual;

8.4. Caso a nota fiscal/fatura seja devolvida por inexatiddo, o novo prazo serd contado a partir da sua
reapresentagao e novo “atesto”;

8.5. A devolugdo da nota fiscal/fatura ndo aprovada, em hipdtese alguma servira de pretexto para que a
CONTRATADA suspenda o objeto contratual, quando for 0 caso;

8.6. A CONTRATADA indicara na nota fiscal/fatura o0 nome do Banco e o nimero da agéncia e da conta corrente
para efetivagao do pagamento;

8.7. Havendo erro na nota fiscal/fatura ou outra circunstancia que desaprove a liquidagéo da despesa, o pagamento
serg sustado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras necessarias, ndo ocorrendo, neste
caso, quaisquer onus aos CONTRATANTES;

8.8. N&o havera, sobre hipotese alguma, pagamento antecipado.

CLAUSULA NONA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

9.1. A execugéo do objeto contratual serd acompanhada e fiscalizada pela Gerencia de Recursos Humanos do SESI
SENAI Amapé, a quem competem a gestédo do presente contrato, por meio dos indicados ao final deste instrumento,
sendo que essa gestdo/fiscalizagdo ndo desincumbe, exclui ou atenua a CONTRATADA de suas responsabilidades
e obrigacgdes, bem como por eventuais falhas na prestagéo dos servicos;

9.1.1. O gestor e o fiscal tem suas atribui¢des estabelecidas na Ordem de Servico Conjunta Intervengdo SESI-
AP/SENAI-AP n° 020/2015;
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9.2. Em casos de descumprimento ou inexecugdo parcial ou total do objeto contratual, a CONTRATADA sera
notificada formalmente, com prazo para corre¢éo e manifestagao, sob pena de rescisao contratual em caso de néo
atendimento as razdes que levaram a notificacdo, as quais serdo mencionadas na mesma.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1. No caso de atraso injustificado ou pela inexecugéo total ou parcial do compromisso assumido, as Sangdes
Administrativas aplicadas a CONTRATADA:

10.1.1. Adverténcia;

10.1.2. Multa;

10.1.3. Suspenséo temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com os CONTRATANTES;
10.2. O atraso injustificado no prazo de fornecimento implicara multa correspondente a 0,33% (zero virgula trinta e
trés por cento) por dia de atraso calculado sobre o valor total do pedido Do servigo correspondente, até o méaximo de
10% (dez por cento) sobre o valor total contratado;

10.3. Nesta hipbtese, o atraso injustificado por periodo superior a 30 (trinta) dias caracterizard o descumprimento
total da obrigagao, punivel com as sangdes previstas nesta clausula, como também a inexecugéo total do contrato;
10.4. A recusa injustificada em assinar o termo de compromisso ou retirar o instrumento equivalente, dentro do
prazo fixado, caracterizara o descumprimento total da obrigacdo assumida e podera acarretar as seguintes
penalidades:

10.4.1. Perda do direito a contratacao;

10.4.2. Perda da caugéo em dinheiro ou execucao das demais garantias de propostas oferecidas, sem prejuizo de
outras penalidades previstas neste contrato;

10.4.3. Suspensao do direito de licitar ou contratar com os CONTRATANTES por prazo néo superior a 02 (dois)
anos;

10.5. As multas a que se referem os itens acima serdo descontadas dos pagamentos devidos pelos
CONTRATANTES ou cobradas diretamente da empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas
cumulativamente com as demais sangdes previstas neste topico;

10.6. Os prazos de adimplemento das obrigagdes Contratadas admitem prorrogagdo nos casos e condigdes
especificados no Regulamento de Licitages do SESI e do SENAI, devendo a solicitagdo dilatoria, sempre por
escrito, fundamentada e instruida com os documentos necessarios a comprovagao das alegagdes, ser recebida
contemporaneamente ao fato que enseja-la, sendo considerados injustificados os atrasos ndo precedidos da
competente prorrogagao;

10.7. A aplicacdo das penalidades sera precedida da concesséo da oportunidade de ampla defesa por parte do
adjudicatario, na forma da lei, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da notificagao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAOQ E ALTERAGAO

11.1 O presente Contrato podera ser rescindido por qualquer uma das partes, a qualquer tempo, mediante
comunicacdo formal prévia, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (quinze) dias, respeitadas as obrigagoes
exigiveis até a data da resilicdo do contrato;

11.2 A inexecugao total ou parcial do contrato, ndo obstante o que dispbe a clausula supra, enseja a sua rescisao,
com as consequéncias contratuais e as previstas na lei.

11.3. Os CONTRATANTES podem, ainda, considerar rescindido o Contrato, de pleno direito, independentemente de
aviso, interpelagdo ou notificagdo judicial ou extrajudicial, sem que, por isso, seja obrigado a pagamento de
indenizagdo, multa ou 6nus de qualquer natureza, se a CONTRATADA:

11.3.1. O descumprimento, total ou parcial, pela CONTRATADA, de quaisquer das obrigagdes/ responsabilidades
previstas neste instrumento;

11.3.2. O cometimento reiterado de faltas ou defeitos na execugéo dos servigos contratados;

11.3.3. A dissolucéo da sociedade ou liquidagdo da CONTRATADA;

11.4. A alteragdo societaria, do objeto social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a juizo
dos CONTRATANTES, prejudique a execugdo o contrato;

11.3.5. O atraso injustificado no inicio da prestagéo dos servigos;

11.3.6. A paralisagéo dos servigos sem justa causa e previa comunica¢do 0s CONTRATANTES;

11.3.7. Outras causas relacionadas neste contrato e seus anexos, que indiquem conduta desabonadora da
CONTRATADA.

11.3.8. Demonstrar incapacidade técnica ou inidoneidade;

11.3.9. Incidir em recuperag&o judicial ou extrajudicial;

Lic. n® 17/2019-SESI/SENAI-DR/AP — Proc. Adm. n2 465/2019

26



-SESITSENAI-

PELO FUTURO DO TRABALHO

11.3.10. Tiver decretada sua faléncia, dissolver-se ou extinguir-se;

11.3.11. Infringir qualquer outra disposi¢ao do contrato;

11.4. A rescisdo do Contrato provocada pela CONTRATADA implicard de pleno direito a cobranga pelos
CONTRATANTES de multa de 10% (dez por cento) do valor global deste Contrato.

11.5. O presente contrato poderé ser alterado, mediante Termo Aditivo, desde que haja concordancia das partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO
12.1. Fica eleito, o Foro da Comarca de Macapa/AP, para dirimir quaisquer litigios oriundos deste contrato, com

expressa rentncia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acertadas, as partes assinam o presente contrato, em 04 (quatrp) vias de igual teor e forma,
para que produzam seus regulares efeitos, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Macapa, XX de XXXX de 2019.

Regiane Pereira Machado XXXXXXXXXXXXXXX
SESI/SENAI-DR/AP XXXXXKXXXXXXX
CONTRATANTES CONTRATADA
PO9.009.0.009009.90.009.9.09.9.4 P090.0.900990099.009.009.9004
Gestor do contrato Gestor do contrato
SESI-DR/AP SENAI-DR/AP
P 9.009.90090.0099.999.900.0.4 P0.90.0.9000090099009.069.9004
Fiscal do contrato Fiscal do contrato
SESI-DR/AP SENAI-DR/AP
TESTEMUNHAS:
1. Nome e CPF:
2. Nome e CPF:
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